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ПРОГРАММА  

III Всероссийской научно-практической конференции  

с международным участием «Воспитываем профессионала»  

10 октября 2023 года 

Пленарная часть 

Место проведения: ГБПОУ «Миасский геологоразведочный колледж» 

Адрес проведения: г. Миасс, пр. Автозаводцев, 43 

Ссылка для подключения к трансляции пленарного заседания: 

https://telemost.yandex.ru/j/14025548644445247091492096800860860704  

 

10.00 –11.00 Регистрация участников 

Кофе-брейк (ауд. 11) 

Интервью средствам массовой информации 

Фотографирование  

11.00 –13.00 Открытие III Всероссийской научно-практической 

конференции с международным участием  

«Воспитываем профессионала» 

 

Модераторы: 

Марина Николаевна Пономарёва, руководитель областного 

методического объединения заместителей директора по 

воспитательной работе, педагогов-психологов, социальных 

педагогов, руководителей музеев и комнат боевой и трудовой Славы, 

директор ГБОУ ПОО «Златоустовский техникум технологий и 

экономики» 

Ирина Ризовна Сташкевич, проректор по научно-

исследовательской и инновационной работе ГБУ ДПО «Челябинский 

институт развития профессионального образования», доктор 

педагогических наук 

 

 Приветствие участников конференции 

 

1. Виталий Владимирович Литке, заместитель министра 

образования и науки Челябинской области (видео) 

2. Яна Валерьевна Лантратова, депутат Государственной 

думы Федерального собрания Российской Федерации 

(подключение) 

3. Евгений Владимирович Субачев, депутат законодательного 

собрания Челябинской области  

4. Егор Викторович Ковальчук, Глава города Миасс 

5. Сабитов Ришат Хажгалиевич, директор ГБПОУ «Уфимский 

торгово-экономический колледж» (подключение) 

https://telemost.yandex.ru/j/14025548644445247091492096800860860704
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12.30 –13.00 Пленарные выступления 

1. Павел Анатольевич Зайцев, генеральный директор   АО 

«Папилон», Почетный гражданин Миасса 

АО «Папилон» миссия: вырастить и воспитать хорошего 

человека  

2. Колоскова Екатерина Александровна, начальник отдела 

обучения и развития персонала Автомобильного завода 

«УРАЛ» 
Эффективные формы сотрудничества СПО и производства 

3. Млкеян Лиана Акоповна, заместитель председателя Совета 

регионального отделения общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи «Движение 

первых» Челябинской области  

Движение Первых как механизм формирования 

воспитательного пространства  

4. Буров Юрий Борисович, директор ГБПОУ «Златоустовский 

педагогический колледж» 

Повышение уровня психологической безопасности 

обучающихся ПОО: подходы и направления  

5. Ирина Ризовна Сташкевич, проректор по научно-

исследовательской и инновационной работе ГБУ ДПО 

«Челябинский институт развития профессионального 

образования», доктор педагогических наук 

Формирование воспитательной среды ПОО: состояние и 

перспективы 

13.00 –17.00 Работа по секциям 

 

 

 

 

 

Секция 1 

Гражданско-патриотическое направление воспитательной 

работы 

Трансфер до места обеда 

Обед: 13.00-14.00 ул. Лихачева, 15 

Место проведения: Миасский краеведческий музей  

Адрес: ул. Пушкина,8 

Трансфер к месту проведения секции 

Экскурсия по краеведческому музею 

Дмитрий Александрович Кисленко, директор краеведческого 

музея 

 Круглый стол по обмену практиками реализации гражданско-

патриотического направления воспитательной работы 
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Модераторы:  

1. Ольга Александровна Суйкова, начальник Центра сравнительной 

педагогики и инноваций ГБУ ДПО «Челябинский институт развития 

профессионального образования», кандидат педагогических наук  

2. Ирина Васильевна Мокрышева, заместитель директора по 

воспитательной работе ГБПОУ «Миасский геологоразведочный 

колледж» 

 

Спикеры: 

1. Организация работы по гражданско-патриотическому 

воспитанию в ПОО 

Медведева Марина Евгеньевна, заместитель директора по 

воспитательной работе ГБПОУ «Коркинский горно-

строительный техникум»  

2. Реализация концепции гражданско-патриотического 

воспитания на уроках Истории и Обществознания и 

внеурочной деятельности в рамках Рабочей программы 

воспитания Южно-Уральского государственного технического 

колледжа 

Коротыч Ольга Валерьевна, председатель ПЦК СГД ГБПОУ 

«Южно-Уральский государственный технический колледж»  

3. Центр студенчтсва СПО «Содружество» как элемент 

воспитательной работы (на примере ГБПОУ «Челябинский 

механико-технологический техникум» 

Середонина Инесса Васильевна, преподаватель ГБПОУ 

«Челябинский механико-технологический техникум» 

4. Система работы по гражданско-патриотическому воспитанию 

профессионала в ГБПОУ «ВАТТ-ККК» 

Арзамасцев Сергей Владимирович, старший мастер ГБПОУ 

«Верхнеуральский агротехнологический техникум - казачий 

кадетский корпус»  

5. Социальное проектирование как инструмент формирования 

правовой культуры студентов СПО 

Бойко Елена Николаевна, советник директора по воспитанию 

и взаимодействию с детскими общественными объединениями  

ГБПОУ «Челябинский техникум промышленности и 

городского хозяйства имени Я.П. Осадчего»  

6. Грантовая деятельность в рамках реализации гражданско-

патриотического воспитания обучающихся ГБПОУ «ЗлатИК 

им. П.П. Аносова» 

Яцковская Инна Григорьевна, заместитель директора по 

воспитательной работе ГБПОУ «Златоустовский 

индустриальный колледж им. П.П. Аносова» 
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7. Военно-патриотическое воспитание как способ 

самоопределения обучающихся ПОО (на примере ВПК 

«Форпост») 

Кузнецова Галина Леонидовна, заместитель директора по 

воспитательной работе ГБПОУ «Троицкий технологический 

техникум»  

8. Формирование общих компетенций студентов в рамках 

внеурочной деятельности на примере кружка 

«Археологическое краеведение Южного Урала» 

Святкин Илья Владимирович, преподаватель ГБПОУ 

«Миасский геологоразведочный колледж»  

9. Воспитание личности безопасного типа в СПО 

Заусаев Павел Геннадьевич, преподаватель ГБПОУ 

«Миасский педагогический колледж»  

10.  Виртуальный музей дополнительного образования как 

инструмент совершенствования медиа навыков молодежи 

через деятельность по сохранению исторической памяти 

Черных Оксана Павловна, заместитель директора по научно-

методической работе ГБУДО ДУМ «Магнит»  

11.  Музей - центр гражданско-патриотического воспитания в ПОО 

Даванкова Елена Юрьевна, руководитель музея ГБПОУ 

«Коркинский горно-строительный техникум»  

14.00 –17.00  

 

 

 

 

Секция 2 

Экологическое и здоровьесберегающее направление 

воспитательной работы 

Трансфер до места обеда 

Обед: 13.00-14.00 ул. Лихачева 15 

Трансфер до места проведения 

Место проведения: Экскурсия на озеро Тургояк, Отель «Фонград»  

 Круглый стол по обмену практиками организации 

экологического направления воспитательной работы 

Модераторы: 

1. Ольга Валентиновна Башарина, заведующая лабораторией 

информатизации ПО и СИ ГБУ ДПО «Челябинский институт 

развития профессионального образования», кандидат 

педагогических наук 

2. Ирина Владимировна Пащенко, заместитель директора ГБПОУ 

«Миасский геологоразведочный колледж» 

 

Спикеры: 

1. Опыт Челябинской области в обеспечении открытости и 

доступности экологической информации для студентов 
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среднего профессионального образования в организации 

эффективного диалога (видео) 

Марина Валерьевна Дымова, начальник отдела 

экологического просвещения министерства экологии 

Челябинской области 
2. Особенности организации экологического и 

здоровьесберегающего направление воспитательной работы в 

ГБПОУ «Челябинский механико-технологический техникум» 

Журавлева Юлия Викторовна, преподаватель ГБПОУ 

«Челябинский механико-технологический техникум» 

3.  Формирование общих компетенций обучающихся через 

экологическое волонтерство 

Кидрасов Данил Ринатович, преподаватель ГБПОУ 

«Миасский геологоразведочный колледж 

4. Формирование ЗОЖ и экологической культуры у студентов 

через реализацию проектов 

Войстрикова Ирина Александровна, заместитель директора 

по УВР ГБПОУ «Челябинский радиотехнический техникум»  

5. Экологическое и здоровьесберегающее направление 

воспитательной работы с обучающимися как одна из форм 

психопрофилактики обучающихся 

Соколова Елена Викторовна, педагог-психолог ГБПОУ 

«Челябинский государственный промышленно-гуманитарный 

техникум им. А.В. Яковлева»  

6. Функционирование в ГБПОУ «Чебаркульском 

профессиональном техникуме» региональной инновационной 

площадки по теме инновационного проекта: Организационно-

педагогические условия применения проектной технологии в 

экологическом воспитании обучающихся профессиональной 

образовательной организации  

Роза Станиславовна Лёвкина, заместитель директора по 

УВР ГБПОУ «Чебаркульский профессиональный техникум» 

 

14.00 –17.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Секция 3 

Профессионально ориентирующее направление воспитательной 

работы 

Трансфер до места проведения. 

Место проведения: АО «Папилон» 

 Адрес: пр. Макеева, 48 

Обед: 13.00-14.00 в столовой АО «Папилон»  
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Круглый стол по обмену практиками организации 

профессионально ориентирующего направления 

воспитательной работы 

Модераторы: 

1. Мария Андреевна Гулюмова, начальник Центра 

профессионального самоопределения ГБУ ДПО «Челябинский 

институт развития профессионального образования» 

2. Бугаевская Марина Витальевна, заместитель директора по 

НМР ГБПОУ «Миасский педагогический колледж» 

 

Спикеры: 

1. Профессионально ориентированная модель взаимодействия 

ГБПОУ «Челябинский механико-технологический техникум» с 

общеобразовательными организации как инструмент 

профориентации обучающихся 

Саитхужина Гузель Илгамовна, заместитель директора по 

УВР ГБПОУ «Челябинский механико-технологический 

техникум»  

2. Профессиональное воспитание личности будущего 

специалиста в условиях образовательного процесса в ГБПОУ 

«Южно-Уральский агропромышленный колледж» 

Гуляев Константин Алексеевич, преподаватель ГБПОУ 

«Южно-Уральский агропромышленный колледж»  

3. Психолого-педагогическое сопровождение развития личности 

студентов в условиях педагогического колледжа 

Кричигин Алексей Андреевич, педагог-психолог ГБПОУ 

«Челябинский педагогический колледж №2»,  

Федотенкова Вера Сергеевна, социальный педагог ГБПОУ 

«Челябинский педагогический колледж №2» 

4.  Психолого-педагогические классы как ресурс раннего 

профессионального самоопределения  

Стрижова Ирина Николаевна, советник директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями ГБПОУ «Миасский педагогический колледж  

5. Электронное учебное пособие «Конструктор карьеры» как 

инструмент воспитания профессионала  

Бугуева Надежда Сергеевна, преподаватель ГБПОУ 

«Копейский политехнический колледж им. С.В. Хохрякова»  

6.  Организация профориентационной работы с профильным 

классом ГБОУ ПОО «Златоустовский техникум технологий и 

экономики» в рамках реализации ФП «Профессионалитет» 
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Золотарева Татьяна Владимировна, начальник учебно-

производственного отдела ГБОУ ПОО «Златоустовский 

техникум технологий и экономики» 

7. Мастер-класс «Современные методики профориентации для 

эффективной диагностики» 

Талипова Наталья Ринатовна, преподаватель ГБПОУ 

«Миасский педагогический колледж»  

 

14.00 –17.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Секция 4  

Бизнес-ориентирующее направление воспитательной работы 

Трансфер до места проведения 

Обед: 13.00-14.00  

Место проведения: ГБПОУ «Миасский машиностроительный 

колледж» 

Адрес: ул. Гвардейская, 1А 

                   Экскурсия по лабораториям ГБПОУ МИМК 

 

Круглый стол по обмену практиками организации бизнес-

ориентирущего направления воспитательной работы 

Модераторы: 

1. Елена Олеговна Крупинова, заведующая лабораторией 

«Педагогика А. С. Макаренко» ГБУ ДПО «Челябинский институт 

развития профессионального образования» 

2. Наталья Николаевна Антонова, заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе ГБПОУ «Миасский 

машиностроительный колледж» 

 

Спикеры:  

1.  Бизнес-ориентированные проекты: перспективные 

направления 

Колоскова Екатерина Александровна, начальник отдела 

обучения и развития персонала Автомобильного завода 

«УРАЛ» 

2. Развитие предпринимательского потенциала у студентов 

ГБПОУ «МиМК» 

Баздрина Александра Алексеевна, преподаватель ГБПОУ 

«Миасский машиностроительный колледж» 

3. Организация профессионального самоопределения студентов 

ГБПОУ «КМТ» в сфере предпринимательства 

Ксения Валерьевна Тараненко, преподаватель ГБПОУ 

«Карталинский многоотраслевой техникум»  
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4. Использование игровых технологий при обучении финансовой 

грамотности студентов ГБПОУ «Челябинский механико-

технологический техникум» 

Садыкова Динара Тагировна, заместитель директора по 

методической работе ГБПОУ «Челябинский механико-

технологический техникум»  

5. Интеграция бизнес-ориентирующего и профессионально-

ориентирующего направлений рабочей программы воспитания 

как условие проектирования профессиональной траектории 

выпускника 

Халиуллина Регина Федоиловна, советник директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями ГБПОУ «Южно-Уральский государственный 

технический колледж»  

 

17.00 Отъезд участников конференции 
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ВИРТУАЛЬНЫЙ МУЗЕЙ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ, КАК ИНСТРУМЕНТ 
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ МЕДИА НАВЫКОВ 
МОЛОДЕЖИ ЧЕРЕЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО 
СОХРАНЕНИЮ ИСТОРИЧЕСКОЙ ПАМЯТИ

▪ О.П. ЧЕРНЫХ

ПРОЕКТ ИСПОЛНЯЕТСЯ ПРИ ПОДДЕРЖКЕ ГРАНТА 

ГУБЕРНАТОРА ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

В ПЕРИОД С 01.10.2023 ПО 31.06.2024



▪ Направление: Сохранение исторической памяти

▪ Название проекта: «Сохраняя память – возрождаем традиции»

▪ Целевая группа проекта: Молодежь в возрасте 14 -35 лет, 

проживающая на территории г. Магнитогорска Челябинской 

области, испытывающая потребность в социальной активности в 

деле сохранения культурно-исторической памяти и желающая 

совершенствоваться в сфере медиа.

▪ Цель проекта: Создание условий для развития молодежи г. 

Магнитогорска, заинтересованной в совершенствовании 

медианавыков и сохранении исторической памяти, посредством 

их организации в деятельности по созданию виртуального музея 

дополнительного образования 1943-2023 гг.



ФОРМАТ АНКЕТИРОВАНИЯ 
Анкетирование проводилось в формате он-лайн в сети Интернет. 

Была использована Яндекс-форма в основном с выбором 1 или

нескольких вариантов ответа: 

https://forms.yandex.ru/u/645b32003e9d0848a5b197d6/

Анкета была размещена на странице

проекта «Сохраняя память –

возрождаем традиции» 

https://vk.com/sohranyaya_pamyat?w=wall-217648328_36

Был сделан репост на страницы в ВК всех членов команды и в группе учреждения.

https://forms.yandex.ru/u/645b32003e9d0848a5b197d6/
https://vk.com/sohranyaya_pamyat?w=wall-217648328_36


В СОЦ,ОПРОСЕ НАС ПОДДЕРЖАЛИ
В распространении анкеты в соцсети в ВК нам помогли: 

- ГАПОУ ЧО «Политехнический колледж»: https://vk.com/wall-40526663_4271

- Общественная молодежная Палата при Магнитогорском городском Собрании 

депутатов: https://vk.com/omp_mag?w=wall-13760248_10920

- Подразделение по молодежной политике администрации г. Магнитогорска (группа 

Молодежь Магнитки): https://vk.com/molod2_mgn?w=wall-61825965_12828

- Группа «Педагогика Магнитки»: https://vk.com/teacher_mgn74?w=wall-157935597_1520

- Группа «Магнитогорск в объективе»: https://vk.com/public190743150?w=wall-

190743150_7814

- ГБУДО «Дом учащейся молодёжи «Магнит»: https://vk.com/dum_magnit174?w=wall-

209523229_324

https://vk.com/wall-40526663_4271
https://vk.com/omp_mag?w=wall-13760248_10920
https://vk.com/molod2_mgn?w=wall-61825965_12828
https://vk.com/teacher_mgn74?w=wall-157935597_1520
https://vk.com/public190743150?w=wall-190743150_7814
https://vk.com/public190743150?w=wall-190743150_7814
https://vk.com/dum_magnit174?w=wall-209523229_324
https://vk.com/dum_magnit174?w=wall-209523229_324


СКРИНШОТЫ ОТВЕТОВ









▪ Анализ актуальности: 

▪ Задачу сохранения исторической памяти считают важной 73% опрошенных и только 4% 

вообще не считают важной. Интерес к нашему проекту могут проявить 54% 

опрошенных, которым интересна история учащейся и трудящейся молодежи, что на 

19% меньше общего количества интересующихся исторической тематикой. Также 36% 

респондентов занимают положение «скорее интересно, чем не интересно» и 10% 

вообще не интересуется историей учащейся и трудящейся молодежи. Между тем, 71% 

считает актуальным проект по восстановлению памяти о культурном досуге молодежи 

Магнитогорска и только 6% не считают актуальным. 

▪ Вывод: больше половины опрошенных молодых людей  считает указанную проектную 

активность актуальной, и еще около трети опрошенных стоит на позиции «скорее да, 

чем нет». 

АНАЛИТИКА



▪ Анализ оригинальности: 

▪ 87% опрошенных не слышало о подобном проекте, 13% (= 29 чел.) слышало, из них 

конкретизировало свой ответ только 11 респондентов. Рассмотрим эти 11 ответов: 

«Нет», «Парк притяжение», «К сожалению с такими проектами не сталкивался, но 

хотелось бы посмотреть», «Свечи памяти», «9 мая», «Восстановление вазонов», 

«Славянское единство», «поколение новой истории», «Опт», «Путин», «ГБУДО ДУМ  

Магнит». Видим, что 10 из 11 ответов – это или баловство, или невнимательность, или 

названы проекты, которые не отражают суть темы, о которой идет речь выше. Только 

11-й ответ - «ГБУДО ДУМ  Магнит» - отражает суть нашего проекта, потому что он им и 

является, т.к. это организация, на базе которой с декабря 2022 года начали эту 

проектную активность члены нашей команды.

▪ Вывод: проект носит оригинальный характер в рамках г. Магнитогорска.



▪ Анализ возможности непосредственного участия: 

▪ 36% опрошенных с интересом поучаствовали бы в подобном проекте, 50% 

любопытствуют, но на момент опроса не определились. Анализ выбранных направлений 

возможного участия показал, что больше всего интересует молодежь добровольческая 

деятельность, работа в команде единомышленников и занятия фотографией – их 

отметили 17-18% опрошенных. Ещё 13 % респондентов интересовались журналистикой, 

музейной и экскурсионной деятельностью. 10% - проявило интерес к наставничеству. В 

среднем, опрошенные выбирали по 2-3 направления (как правило, 1-2 профессиональных 

направления (журналистику/фото/музейное дело/экскурсии) и 1-2 надпрофессиональных

(волонтерство/командная работа/наставничество).

▪ Вывод: все направления проектной активности заинтересовали молодежь, разброс в 

мнениях небольшой, что существенно не повлияет на наполняемость целевой аудиторией 

направлений проекта. Молодежь стремиться к развитию как профессиональных, так и 

надпрофессиональных навыков.



▪ Анализ занятости и географического положения респондентов: 

▪ 60% опрошенных учатся, 40% работают. 

▪ 99% респондентов проживают в г. Магнитогорск.

▪ Вывод: видим, что проектом интересовалась молодежь разного вида занятости; 

практически все респонденты – жители Магнитогорска. Учитывая возрастные границы, 

место жительства и разные виды занятости можно говорить о репрезентативности 

выборки в рамках данного социологического опроса.

▪ Общий вывод: опрос целевой аудитории показал, что тематика нашего проекта 

является актуальной, проект может считаться оригинальным, все направления проектной 

активности вызвали интерес; молодежь готова к развитию как профессиональных, так и 

надпрофессиональных навыков в рамках социально ориентированных проектов, 

направленных на развитие патриотического сознания.

*



Решаемая проблема
▪ запрос государства на патриотическое воспитание граждан РФ 

(Паспорт федерального и Паспорт регионального проектов 

«Патриотическое воспитание граждан РФ» на 2021–2024 гг.: 

увеличение численности вовлеченных в патриотические проекты, 

создание системы межпоколенческого взаимодействия и 

обеспечения преемственности поколений) и создание условий для 

межпоколенческого взаимодействия, с одной стороны, 

▪ и наличие молодежи (согласно результатам нашего опроса и 

научным обоснованиям психологов и социологов), испытывающей 

потребность в коллективной социальной активности и желающей 

совершенствоваться в области фотографии, журналистики, 

музейного дела, с другой стороны.



ЭКСКУРС В 
АРХИВЫ 



ПАПКИ С ФОТОГРАФИЯМИ, ФОТОПЛЕНКИ И АЛЬБОМЫ. 
АЛЬБОМЫ СОЗДАВАЛИ ПО ТЕМАТИЧЕСКИМ НАПРАВЛЕНИЯ, КАК 
СЕЙЧАС ГРУППЫ ВО ВКОНТАКТЕ



АРХИВЫ ХРАНЯТ ФОТО И ТЕКСТОВЫЕ ОТЧЕТЫ, А ТАКЖЕ СЦЕНАРИИ МЕРОПРИЯТИЙ -

ФЕСТИВАЛЕЙ, КОНКУРСОВ, ТЕМАТИЧЕСКИХ СЛЕТОВ, ПРАЗДНИКОВ, СМОТРОВ 

САМОДЕЯТЕЛЬНОСТИ, СЕМИНАРОВ И ДР.



ЭТОТ ИСТОРИЧЕСКИЙ МАТЕРИАЛ МОЖЕТ БЫТЬ ОСМЫСЛЕН И ОФОРМЛЕН В 

ФОРМАТЕ СТАТЕЙ, ФОТОАЛЬБОМОВ И ПОДКАСТОВ В СЕТИ ИНТЕРНЕТ



ЧЛЕНЫ КОМАНДЫ ЗА РАЗБОРОМ АРХИВОВ



В АРХИВЕ ПРОСТРАНСТВО И ВРЕМЯ ВОСПРИНИМАЮТСЯ ПО-ДРУГОМУ.
В МОМЕНТЕ «ЗДЕСЬ И СЕЙЧАС» ВОЗНИКАЕТ ЭФФЕКТ СОПРИКОСНОВЕНИЯ 
РЕАЛЬНОСТЕЙ ПРОШЛОГО И НАСТОЯЩЕГО, ОБРАЗУЕТСЯ ПРОСТРАНСТВО ДЛЯ 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ПОКОЛЕНИЙ, ОСМЫСЛИВАЕТСЯ ИСТОРИЯ



ЖУРНАЛИСТСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ВОЗРОЖДЕНИЮ ПАМЯТИ ВКЛЮЧАЕТ И 
РАБОТУ С ВЕТЕРАНАМИ. ПОЖИЛЫЕ ЛЮДИ НЕОХОТНО ДЕЛЯТСЯ 
ВОСПОМИНАНИЯМИ С НЕЗНАКОМОЙ МОЛОДЕЖЬЮ. НО В ПРИСУТСТВИИ 
ВЗРОСЛОГО НАСТАВНИКА ВЕТЕРАНЫ ОХОТНО РАСКРЫВАЮТСЯ В ОБЩЕНИИ



ОЦИФРОВКА ПЛЕНОК 
И РЕСТАВРАЦИЯ 
ФОТОГРАФИЙ 
УВЛЕКАЕТ И 
СПЛАЧИВАЕТ 
ЛЮБИТЕЛЕЙ 
ФОТОДЕЛА



ПАРТНЕРЫ ПРОЕКТА
▪ МКУК «Магнитогорский историко-краеведческий музей»

▪ ГБПОУ «Магнитогорский педагогический колледж»

▪ ГАПОУ ЧО «Политехнический колледж»

▪ ФГБОУ ВО «Магнитогорский государственный технический 

университет им. Г.И. Носова»

▪ ГБУДО «Дом учащейся молодежи «Магнит»

▪ Редакция газеты «Магнитогорский рабочий»



СОЦИАЛЬНЫЙ ЭФФЕКТ
▪ Количественные показатели: Будет проведено не менее 32 полуторачасовых 

занятий по каждому медиа направлению. 6 треннгов. Силами молодежи при 

содействии наставников во «Вконтакте» будет создан виртуальный музей 

дополнительного образования, охватывающий 80-летний период 1943-2023 гг. 

Для виртуального музея на основе исследованного архивного материала и встреч 

с ветеранами будет создан текстовый, фото, видео и аудио контент (статьи, 

интервью, подкасты, фотоальбомы и т.п.) 

▪ Качественные показатели: Целевая группа молодежи удовлетворит свои 

социальные и профессиональные потребности, а именно, усовершенствуется в 

сфере меди навыков, удовлетворит потребность в коллективной социальной 

активности, раскроет свой творческий и духовный потенциал, повысит 

направленность на участие в социально значимых проектах, увеличит чувство 

самоценности, повысит свое конкурентное преимущество относительно 

сверстников.



СПАСИБО ЗА 
ВНИМАНИЕ!

КОМАНДА ПРОЕКТА 
«СОХРАНЯЯ ПАМЯТЬ –

ВОЗРОЖДАЕМ ТРАДИЦИИ»
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