
cofIAcoBAuo:

no lera te@-q&!rtenoonmux

CoTIACOBAHO:

odpdoDaHrr {Mrnrdparruu

YTBEPX/IAIO:
,{rpenop |EY/IO (IoN

TIOIOXEHLIE
o KooD!rpaurohiov (oBe,e rpcoBauroHtso'o npo$,a..dj;di!ffi i,".

npaBosapyreHrx EecoBepuesHonerH{x <3osBr prc(ar r <.pynru pxc(at
nocpercaBoNl trpoooprerrau,r n npeanpooeccuoHar6soi nolroroBM B

ycroBrrx aonorn,req6Ho.o o6pa3oBasrrt

L O6ure nonoxeHn,
Ll. Hacrornree IlonoxeHre o KoopllHaqroHqoM

,riaoBaqroHso.o npoema <npoQrranr{a npaBosapyueHrt
secoBepureGorerExx <3oHbr pxcKD u <rpynnN pxc(ar nocpeacrBoN
npoQopnesraqlr x npelnpooecc{osdBsoi nor.orosKn B ycnoB"x
AononHlrrenluorc o6pa3oBaHuD (raree - nonoxeHue, KoopruHaunoHn6rii coBer,
tHsoBaqrossErn ryoem) onpererrer (oMnereHqxr r noprlol( ocyurecrBneHlt

KooparHa|./oHHoro coBtrd ro pcdh,aurr nnaHd veponprq r/
perroHd6tson xHsoBaunonHoi rnouraa(x no reMe <npooxranr(a
npaBoxaPyueHrn HecoBepueHHonerEnx <3osBr pnc(ar n (rpyrn6r pncM>
rocperc'8ov nDooopreHrau x h npe!npooeccrocdB'ron non,orosrr 3

ycnoBrrx lononHurrsHoro o6pa3oBasxD r sa nepnoa c ceHrr6p, 2021 no

1.2. KoopansauxoHsrn trocrorqHo reiicrBynurM
coBeqarerBtsBrM opraroM, c€lasq6rM B qenrx (oopauHarrlr aerrerBHoclt
yqacrHrrcB ,woBauroEHoro npoena, MotslroprHm Meponprrrnn npoeKa, a
raMe !m Kooplrsaqrs B3afiMorencrBrr ycpexaemnj opraHr3aqrn,
06uecrBeHHhrx 06henlceHri / opmHoB sracr/ c uen60 ycneucor peair aLrr

] 3. B cBoeii
pyKoBoacrByercaKoHcrrryqren Poccrnc&on @e,qepau!r, MelqyHapolHoii
KomeHurei o npaBax pe6eHka, Oe.qeparBH6rMx 3arcsayr PO.

7 "':

i."M.iE*s
;<". , "J,



Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации» и Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации», указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, 

постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, 

законами и иными нормативными правовыми актами Челябинской области, 

локальными нормативными актами учреждений, задействованных в 

реализации проекта, планом мероприятий инновационного проекта, а также 

настоящим Положением. 

1. Состав Координационного совета 

2.1 Координационный совет состоит из председателя, секретаря и членов 

Координационного совета. 

2.2 Координационный совет формируется из должностных лиц и 

руководителей образовательной организации – исполнителя и подразделений 

местной администрации (исполнительно-распорядительного органа 

муниципального образования), как соисполнителей. 

2.3 Координационный совет имеет следующий состав: 

- государственное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Дом учащейся молодежи «Магнит» (исполнитель) в лице директора - 

Летучевой Людмилы Александровны и заместителя директора по научно-

методической работе Черных Оксаны Павловны; 

- управление образования администрации города Магнитогорска 

(соисполнитель) в лице начальника управления - Сафоновой Натальи 

Викторовны; 

- отдел по делам несовершеннолетних администрации города 

Магнитогорска (соисполнитель) в лице начальника отдела Щебуняевой 

Любови Сергеевны. 

 

2. Цель, задачи и функции Координационного совета 
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3.1 Координационный совет является постоянно действующим 

совещательным, коллегиальным и консультативным органом, 

содействующим взаимодействию заинтересованных сторон и координации 

деятельности в инновационном проекте. 

3.2 Целью деятельности Координационного совета является обеспечение 

реализации мероприятий по профилактике несовершеннолетних «зоны 

риска» и «группы риска», предусмотренных целями и задачами 

инновационного проекта. 

3.3 Задачами Координационного совета являются: 

- выработка согласованных предложений по вопросам профилактики 

несовершеннолетних «зоны риска» и «группы риска»; 

- содействие успешному выполнению мероприятий инновационного 

проекта; 

- организация эффективного взаимодействия всех участников 

инновационного проекта; 

- выработка решений и рекомендаций по исполнению мероприятий в 

рамках инновационного проекта; 

- мониторинг выполнения плана мероприятий и динамики 

эффективности показателей инновационного проекта. 

3.4 Координационный совет в целях реализации возложенных на него 

задач выполняет следующие функции: 

- периодически совещается;  

- проводит систематически мониторинг реализации плана мероприятий 

проекта и динамики эффективности показателей инновационного проекта; 

- заслушивает информацию о ходе реализации инновационного проекта; 

- рассматривает предложения членов проектной команды, школ, органов 

местного самоуправления, общественных организаций и иных организаций, 

задействованных к реализации мероприятий проекта, по вопросам 

реализации плана мероприятий; 
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- оказывает содействие в реализации плана мероприятий проекта.    

3.5 Координационный совет для выполнения возложенных на него задач 

и функций имеет право: 

- заслушивать на своих заседаниях представителей исполнителя, 

соисполнителей и иных участников инновационного проекта и принимать по 

ним решения, которые носят рекомендательный характер; 

- запрашивать у подразделений и организаций, руководители которых 

входят в Координационный совет, информацию, необходимую для работы 

Координационного совета и реализации мероприятий инновационного 

проекта; 

- создавать рабочие группы по отдельным направлениям деятельности 

Координационного совета; 

- привлекать для участия в работе Координационного совета, 

осуществления информационно-аналитических и экспертных работ 

отдельных специалистов; 

- осуществлять взаимодействие со средствами массовой информации в 

освещении вопросов, связанных с реализацией мероприятий инновационного 

проекта. 

 

3. Организация работы Координационного совета  

4.1 Координационный совет осуществляет свою деятельность на 

общественных началах в соответствии с принципами добровольности, 

равноправия его членов и гласности в работе. 

4.2 Координационный совет состоит из председателя Координационного 

совета, секретаря Координационного совета и членов Координационного 

совета. 

4.3 Председатель Координационного совета: 

- осуществляет общее руководство деятельностью Координационного 

совета; 
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- созывает заседания Координационного совета и председательствует на 

них; 

- формирует повестку дня заседания Координационного совета; 

- дает поручения членам проектной команды от имени и по решению 

Координационного совета; 

- подписывает от имени Координационного совета все документы, 

связанные с его деятельностью. 

Председателем Координационного совета является исполнитель (лицо, 

непосредственно отвечающее за реализацию инновационного проекта). 

4.4 Секретарь Координационного совета: 

-  составляет проект повестки заседания Координационного совета; 

- организует подготовку материалов к заседанию Координационного 

совета, а также проектов решений Координационного совета; 

- информирует членов Координационного совета о дате, месте, времени 

проведения и повестке очередного заседания Координационного совета не 

позднее, чем за 3 рабочих дня до очередного заседания Координационного 

совета, обеспечивает их необходимыми материалами; 

- обеспечивает оформление протоколов заседаний Координационного 

совета; 

- осуществляет иные функции по обеспечению деятельности 

Координационного совета. 

4.5 Заседание Координационного совета проводит председатель 

Координационного совета, а в его отсутствие – лицо, делегированное 

председателем, для его замещения. 

4.6 Заседания Координационного совета проводятся по мере 

необходимости, но не реже одного раза в квартал. 

4.7 Заседание Координационного совета считается правомочным, если 

на нем присутствуют очно или заочно не менее 2/3 его членов. Члены 

Координационного совета участвуют в заседании Координационного совета 
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лично, либо делегируют полномочия иным лицам, представляющим 

подразделение или организацию члена Координационного совета, и в полной 

мере владеющим информацией по обсуждаемым вопросам. 

4.8 Решения Координационного совета принимаются простым 

большинством голосов присутствующих на заседании членов 

Координационного совета путем открытого голосования. 

Решения координационного совета носят рекомендательный характер и 

оформляются протоколом заседания Координационного совета, который 

подписывается председательствующим на заседании Координационного 

совета и секретарем Координационного совета. 

При равенстве голосов членов Координационного совета голос 

председательствующего является решающим. 

4.9 Организационно-техническое обеспечение деятельности 

Координационного совета осуществляет ГБУДО ДУМ «Магнит». 

 

4. Заключительные положения 

5.1 Изменение состава Координационного совета может происходить по 

причине изменения должностных лиц и руководителей соответствующих 

подразделений и организаций. 

5.2 Упразднение Координационного совета осуществляется 

автоматически по завершении инновационного проекта после сдачи итоговой 

отчетности и закрытия региональной инновационной площадки. 

 


